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Durant ces 6 ans, la majorité municipale a su démontrer ses
compétences et prendre ses responsabilités. Afin de poursuivre le
travail engagé, je conduirai cette liste qui est le fruit d’une
dynamique collective d’habitants et d’élus de l’actuelle majorité.
Nous sommes tous désireux de porter ce projet ambitieux pour
notre ville. Ensemble, inventons “Eybens Demain”. 

Avec votre maire
Nicolas RICHARD

POURSUIVONS NOTRE PROJET COLLECTIF POUR 
UNE VILLE DYNAMIQUE, CITOYENNE ET SOLIDAIRE»



Nos réalisations durant
le mandat 2020-2026

Retrouvez-nous sur eybens-demain.fr

UNE VILLE
DYNAMIQUE ET

AGRÉABLE

 UNE VILLE
TRANSFORMÉE 

ET MODERNE

UNE VILLE
SÉCURISÉE

ET PROSPÈRE
Écoles du Bourg et du Val entièrement
rénovées
Salle des fêtes Joséphine Baker
réhabilitée
Lancement des travaux de la nouvelle
maison de santé
Nouvelle salle de dojo Clarisse
Agbegnenou
Création de squares piétons (Anne
Sylvestre, Gisèle Halimi...)

Animations d’été dans tous les quartiers
Marché de Noël dynamisé (feu d’artifice)
Création de thés dansants pour les
aînés
Organisation d’un raid sportif accessible
à tous
Journées du patrimoine 
Développement de logements pour
tous  (accession sociale, taux de 25 % de
logements sociaux atteint)

Déploiement de la vidéoprotection
Armement des policiers municipaux
Lutte contre les violences
intrafamiliales
Budget équilibré et transparent
sans augmentation des impôts 
Développement de nouveaux
commerces
Accompagnement des enfants en
situation de difficulté scolaire

Rénovation de 3
écoles et 5
équipements

Patrouilles
nocturnes
de la police
municipale

Nouvelle
maison des
associations

90% de produits
locaux dans nos

cantines

Création d’une
maison de santé

1000 familles
rencontrées en
porte-à-porte
par le maire

Rénovation de
l’éclairage

public en LED

1000 arbres
plantés

120
représentations

culturelles
annuelles



Le saviez-vous ? 

Une ville 
où il fait 

BON VIVRE

Nous voulons une ville chaleureuse et animée, où chaque habitant trouve sa place et
participe à une vie locale riche. Nous développons la convivialité, la qualité du cadre de vie,

l’accès à la culture et la proximité des services pour renforcer le lien social.

Retrouvez-nous sur eybens-demain.fr

 121 hectares de forêts et de nature à Eybens

Aménager l’ex-stade Charles Piot en un nouveau
parc  convivial : espace festif, zone ludique, 

            pump-track, espaces de détente pour tous
Améliorer le cadre de vie au quotidien : propreté,
fleurissement, respect de l’espace public 
Végétaliser les places Terray, Fontenelle et Gèves 
Augmenter le nombre de canisettes et créer un parc
à chiens

Des espaces publics vivants
et agréables pour tous

Une ville animée par la
culture et la vie associative

Soutenir la vie associative, culturelle et sportive : mise à
disposition d’équipements de qualité (gymnases, stades,
salles de spectacle…) et subventions pour des projets
ambitieux 
Déployer des événements festifs et rassembleurs dans
toute la ville : fêtes saisonnières, animations dans tous les
quartiers et à la piscine municipale 
Faire vivre l’art dans l’espace public sous toutes ses
formes : peintures, sculptures, spectacles vivants

Des habitants acteurs 
de la vie locale

Des services municipaux
proches et efficaces

Associer les habitants aux décisions qui les concernent
grâce à des votes par quartier ou à l’échelle communale
Encourager la participation citoyenne 
Renforcer le lien entre les habitants, les services
municipaux et la Métropole pour répondre plus
rapidement aux problématiques du quotidien : propreté,
voirie, accès aux services, incivilités
Proposer une application sur téléphone permettant
d’accéder facilement aux services de la ville

Consolider l’accès à la culture pour tous : conservatoire
de musique et de danse, médiathèque et nos deux salles
de spectacle
Élargir le rôle et la place des deux maisons des
habitants pour renforcer le “vivre ensemble”
Offrir aux familles des modes de garde variés (crèches,
assistantes maternelles, centre de loisirs...) 

Actions plébiscitées auprès des habitants rencontrés lors de nos portes à portes

NOS PROJETS



Le saviez-vous ? 

Fluidifier  la circulation sur l’avenue Jean Jaurès  en
développant des solutions de stationnement en entrée
de ville (avenue du Maquis de l’Oisans et vélodrome) 
Améliorer/optimiser l’accès au centre Bourg en instaurant
une zone bleue, avec macaron résident, afin de faciliter le
stationnement pour les commerces et la maison de santé 
Développer des parcours cyclables sécurisés
Prolonger la ligne de bus C4 jusqu’à la rue Olympe de
Gouges
Proposer une expérimentation de navette sur voie
dédiée reliant Brié au haut du Bourg par l’ancienne route
Napoléon

Une ville 
tournée vers

L’AVENIR

Retrouvez-nous sur eybens-demain.fr

Notre équipe se mobilise pour une ville tournée vers l’avenir, adaptée au changement
climatique, capable d’offrir aux nouvelles générations un cadre de vie attractif et

connecté, tout en soutenant l’économie locale et la transition écologique.

+ de 7400 emplois sur la commune

Des mobilités plus fluides et
accessibles  

Agir face au changement
climatique

Grandir, apprendre et
s’émanciper à Eybens

Une vie économique
dynamique 

Élargir le budget pour la réussite éducative de tous les
enfants avec un soutien à la scolarité et du périscolaire
culturel, sportif et éducatif
Soutenir les parents et les jeunes dans l’usage des
écrans et de l’intelligence artificielle
Créer des conseils de vie dans les crèches
Amplifier les interventions des professionnels dans les
écoles (musique, danse, sport, …)
Accompagner les jeunes dans leurs projets
professionnels et leur insertion (stages, jobs jeunes,
alternances, immersions dans les services de la mairie)

Lutter contre la prolifération des moustiques en testant
des solutions innovantes
Faire face aux vagues de chaleur en créant des îlots de
fraîcheur dans les parcs et cours d’école avec des
brumisateurs extérieurs
Transformer les cours d’écoles en espaces végétalisés
pour en diminuer la température
Renforcer l’isolation thermique de l’école des Ruires 

Soutenir nos commerces de proximité 
Favoriser la venue d’entreprises créatrices d’emplois
sur l’ancien site Hewlett Packard 
Négocier pour que le datacenter soit mieux intégré 
Installer un nouvel espace commercial sur l’ancien site
de Lidl, destruction de l’autopont de l’avenue G. De Gaulle
et création d’un parvis

Actions plébiscitées auprès des habitants rencontrés lors de nos portes à portes
Actions en lien avec Grenoble Alpes Métropole

NOS PROJETS



Une ville 
qui PROTÈGE

Le saviez-vous ? 

Mettre en place un service de transport dédié pour
faciliter le quotidien de nos aînés
Ouvrir une cantine partagée permettant aux seniors de
déjeuner avec les enfants
Proposer un habitat adapté aux Coulmes pour des
personnes en situation de handicap en lien avec
l’association eybinoise ARIST
Faciliter l’accès au logement pour toutes les familles
(accession à la propriété, logement social,
hébergement)

Solidarité à chaque étape de
la vie

La santé : un droit pour
 tous

26  cabinets prévus dans la Maison de santé

Notre équipe place la solidarité et la sécurité au cœur du projet communal. Nous
voulons garantir à chacun un accès équitable aux soins, au logement, à la protection et
à l’accompagnement. Eybens doit rester une ville apaisée où chacun trouve sa place.

La sécurité au service d’une
ville apaisée

Prévention et sensibilisation
au service des habitants

Ouvrir la maison de santé avec de nouveaux
médecins  en favorisant un accès prioritaire aux
Eybinois
Accompagner chacun dans ses moments de fragilité
(logements d’urgence, aide pour les gestes du
quotidien, aides financières, …)
Poursuivre le déploiement de la mutuelle communale.
Développer le “sport santé” et la “culture santé”
Agir sur la santé mentale des jeunes, en créant un lien
entre la Maison des Ados (Grenoble) et notre commune

Augmenter l’effectif des policiers municipaux pour
renforcer leur présence en soirée
Poursuivre le déploiement de la vidéoprotection sur
l’espace public.
Poursuivre les Rappels à l’Ordre du maire en lien avec le
Procureur de la République, les familles et les services de
la ville
Lutter activement contre les violences conjugales ou
envers les enfants : formation des agents communaux

Poursuivre les “chantiers jeunes” avec les éducateurs
spécialisés
Intensifier la médiation dans les parties communes des
logements sociaux en lien avec les bailleurs
Développer la lutte et la sensibilisation sur les conduites
à risques et addictives (consommation de drogues, de
protoxyde d’azote, …)

Retrouvez-nous sur eybens-demain.fr

Actions plébiscitées auprès des habitants rencontrés lors de nos portes à portes

NOS PROJETS
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GUILLON Gabriel
42 ans,
AESH

GROSJEAN Denis
62 ans,

Assistant Logistique

NOTRE ÉQUIPE ENGAGÉE,
DYNAMIQUE ET COMPÉTENTE

 

VENEZ NOUS RENCONTRER LE 5 MARS À
LA SALLE DES FÊTES À 18H

Nicolas RICHARD
58 ans, 

Ingénieur dans l’énergie hydraulique 

BONNET Céline
47 ans, 

Responsable de projets

BOUDIER Pascal
63 ans,

Ingénieur de recherche

BRON Magali
46 ans,

Professeure des écoles

BUISSON Sacha
23 ans,

Conducteur de train

CARTIER Isabelle
50 ans,

Gestionnaire de paie

CHARRIER Antoine
37 ans,

Responsable de projets

CHAVAND Christelle
61 ans, 

Entrepreneure sociale

CHEVALLET Olivier
59 ans,

Ingénieur

CHNAFA Hanane
56 ans,

Assistante administrative

DEBIKAT Farid
41 ans,

Agent de maitrise

CLAUS  Matthieu
44 ans,

Ingénieur en énergie

CLAUDE Sophie
45 ans,

Consultante ergonome

D’ONOFRIO François
69 ans, 

Chauffeur de taxi retraité

ELISEE Nicole
52 ans,

Directrice de résidence

FERNANDEZ Jean Claude
72 ans,

Professeur retraité

GARNIER Béatrice
71 ans,

Technicienne retraitée

HERAULT Maxime
43 ans, 

Kinésithérapeute

KOUASSI Marie Chantal
60 ans,

Accompagnatrice en ESAT

LEMAIRE Sarah
51 ans,

Ingénieure informatique

SBAFFO Séverine
50 ans,

Ingénieure informatique

MERABET Malika
65 ans,

Cadre retraitée

MEZOUGHl Karima
62 ans,

Retraitée

LEMAIRE Sarah
66 ans, 

Cadre retraité

MONTAGNIER Julie
39 ans,

Assistante sociale

OSMOND Xavier
49 ans,

Professeur des écoles

PIERRE Jean Jacques
67 ans,

Enseignant Retraité

POITOUT Yves
77 ans,

Cadre retraité

PONTIAC Andréa
34 ans, 

Comptable

ZOUAOUI Karima
40 ans,

Infirmière

THIRIET Jean Marc
64 ans,

Professeur retraité

VIRARD Muriel
63 ans,

Infirmière retraitée

Découvrez les 34 membres de notre liste ! 

Liste citoyenne et divers gauche
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